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BOGOT/\

SECRETARIA DE
GOBIERNO

EVIDENCIA DE REUNION

DEPENDENCIA Y/O ALCALDIA RESPONSABLE DE LA REUNION:

SST

FECHA:

23 de agosto de 2024

OBJETO DE LA REUNION:

HORA DE INICIO:
ASISTENTES:

11:00 am

Virtual: X Presencial:
Induccion en Seguridad v Salud en el Trabajo ALSC

(En caso de ser presencial):__Plataforma Teams

HORA DE FINALIZACION:

1:00 pm

ﬂ Tipo de vinculaciénﬂ No. CPS

IDﬂ Nombre completo
1 GUSTAVO CUBILLOS CARDENAS
2 Nelson Albeiro Acelas
3 JULIE ANDREA AYALA MONTERO
4 MYRIAM MERCEDES HERNANDEZ VARGAS
5 Lina Marcela Casadiego Merchan

6 briam brito polo

7 ERICA MILENA VARGAS MEDINA
8 MYRIAM MERCEDES HERNANDEZ VARGAS
9 MILTON DELGADO DAZA

10 Yoan David Benavides

11 ERICA MILENA VARGAS MEDINA

12 Wendy Carolina Cely Hernandez

13 JOSE MAURICIO BARRAGAN MORENO

14 MARTHA TRIANA VIGOYA

15 Fredy Moreno Ballesteros

79621073
'91044992
53002814
'52899894
"1026587134
"1122402985
35220513
52899894
'80118349
'80809808
35220513
"1030616848
'80188474
"1013640568
"1030563628

ﬂ Numero de cédula ﬂ Dependencia

I.V.CJURIDICA
Almacén conductor

PIGA

GESTION DE RIESGOS
Educacion Superior
Contratacidn
CONTRATACION
GESTION DE RIESGOS
GESTION DE RIESGOS

sistemas

CONTRATACION
Liquidaciones
CONTRATACION

SUBSIDIO C
Sistemas

Planta

Contratista
Contratista
Contratista
Contratista
Contratista
Contratista
Contratista
Contratista
Contratista
Contratista
Contratista
Contratista
Contratista
Contratista

NO APLICA
Cps- 562
"130
578-2024
566-2024
64

579
578-2024
577-2024
150-2024
579
435-2024
561 2024
204-2024
136-2024

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion.

Coédigo: GDI-GPD-F029
Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021

Caso Hola No. 189508
1de3



DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

1. Contenido

e Politica de SST y Politica de No Alcohol y Drogas

e Memorando Requisitos en SST para contratistas naturales y juridicos

e Memorando Afiliacion y Clasificacion de Riesgos Laborales Contratistas

e Sistema de Gestion en SST

e Objetivos SST

e Ubicacion del SG en SST en la herramienta Matiz

e Normatividad SGSST

e Responsabilidades de los contratistas y funcionarios en materia de SST

e Qué es Peligro

e  Gestion de los peligros y riesgos (Peligros de Seguridad, Peligros Higiénicos)

o Identificacion de Peligros, Evaluacion y Valoracion de Riesgos

e Interpretacion de la Matriz de Peligros

e Riesgos Prioritarios a Intervenir en la SDG y Alcaldia Local de San Cristobal

e Riesgo Publico

e Riesgo Locativo

e Riesgo Biologico

e Promocion de la Salud y Prevencion de la Enfermedad- Sistema de Vigilancia Epidemiologica

e Factor de Riesgo Ergonomico (SVE Riesgo Osteomuscular)

e Factor de Riesgo Psicosocial (SVE Riesgo Psicosocial)

e Instrumentos de la Bateria de Riesgo Psicosocial

e Acoso Laboral Ley 1010 de 2006

e Comité de Convivencia Laboral - CCL

e Qué¢ hacer en caso de emergencias (antes, durante y después)

e Brigada de Emergencias

e Accidente de Trabajo — Definicion Ley 1562 de 2012

e Ciclo para el Reporte de Accidente de Trabajo

e Actos y Condiciones Inseguras

e COPASST

e Politica de Seguridad Vial

o Plan Estratégico de Seguridad Vial - PESV

e Controles Operacionales en el PESV

e Requisitos en SST para conductores

e Memorando para la implementacion del PESV

2. Objetivo

Brindar informacion general, amplia y suficiente al colaborador que le permita la ubicacion en su rol dentro de la Alcaldia
Local de San Cristobal para fortalecer su sentido de pertenencia y la seguridad para realizar su trabajo.

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-F029
reunion. Version: 04
Vigencia: 16 de septiembre de 2021

Caso Hola No. 189508
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3. Desarrollo

El dia 23 de agosto de 2024 de manera virtual el area SST, realiza la Induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo al personal
de la Alcaldia Local de San Cristobal, mediante el siguiente link de acceso:

https://teams.microsoft.com/|/meetup-
join/19:meeting_NGUOODIINGMtM2NkMy0OOMDg5LTg5NjltNzBkNzExZDIKkNjEO@thread.v2/0?context=%7B%
22Tid%22:%2214del155f-e192-44da-994d-1913d8658372%22,%220id%22:%22402cdff5-3ede-4ec4-a70c-
6€37d6629cd2%22%7D

Esta induccion se da en cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y los lineamientos de la Secretaria

Distrital de Gobierno. Los asistentes realizaron la evaluacion de la apropiacion del conocimiento por medio del
cuestionario adherido a la lista de asistencia.

4. Cantidad de participantes
La cantidad de personas participantes seglin el registro de asistencia, fue de 15 personas.

5. Analisis de datos:

Para evaluar la apropiacion del conocimiento se realizé una evaluacion, la cual consistia en un cuestionario de 19
preguntas, la calificacion minima para evidenciar la apropiacion del conocimiento era del 80%, es decir, 15 preguntas
contestadas correctamente.

5.1. Preguntas Realizadas

RESULTADOS OBTENIDOS

.I .‘ |‘ || I| .‘ || .‘ .‘ .|
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

B N° PERSONAS m PUNTAIE

20
18
16
1
1
1
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6. Conclusion

Con los resultados obtenidos se puede evidenciar que el 94,73% de las personas contestaron minimo el 80% de las preguntas
de manera correcta, que equivale a una apropiacion del conocimiento Aceptable, con lo que se concluye que el conocimiento
adquirido fue apropiado.

7. Registro fotografico

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-F029
reunion. Version: 04
Vigencia: 16 de septiembre de 2021
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POLITICA DE SEGURIDAD VIAL

PRINCIPALES ASPECTOS
Piga Scristobal  Jarol Felipe.. &

Wendy Car.. & Felipe Arias... &

Cumplimiento al Plan Estratégico de seguridad vial y

acorde a lo establecido en la Resolucién 202230400040535 Voan David., & .

EN | Sincronizar con el Moderador
DIRECTO

PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL - PESV

Memorando 20244100034753
(| conmmoces opemactonares ) REQUISITOS EN SST PARA Piga Scristobal  Jarol Felipe... &
CONDUETORES
CAPACITACION

VELOCIDAD SEGURA

CERTIFICADO MEDICO DE
TIUD DCUPACIONAL
ometria Wendy Car.. & SistemasS.. &

PRUEBAS DE ALCOHOLEMIA

[

Vﬂ\u(cia en

LICENCIA DE TRANSITO VIGENTE Felipe Arias.. & Ver tados

W o & &t @ B

Participar Reaccionar  Vista Més

O 2201

ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS

o

Accidentes e incidentes

https://forms.office.com/r/9M1Cjh6IFW Piga Scristobal  Jarol Felipe... &

©

Wendy Car.. &  SistemasS.. &

. 0.

©

CONDICION INSEGURA

o

7 - Felipe Arias... & Ver todos
ACTO INSEGURO &
Son las acciones que por desconocimiento o

dascuido del propio trabajador, pueden dar
como resultado un accidente. mo’r’\ :

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la
reunion.
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0 2224

DIRECTO

PARTICIPACION DE LOS
TRABAJADORES EN EL
S$G-SST

EN ) Sincronizar con el Moderador

COPASST

El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Trabajo, es un grupo conformado por igual
nimero de personas en representacion del
y los ji ituyé

en un medio para la promocion de la salud
ocupacional.

Su objetivo principal es hacer seguimiento a la
Seguridad y Salud en el Trabajo, al igual que
canalizar las inquietudes sobre salud y
seguridad de los trabajadores hacia la
administracion.

BOGOT/\

o

£

¢ © B

Participsr Reaccionar  Vista Més

©0

Piga Scristobal  Jarol Felipe... &

©0

Wendy Car.. &  Felipe Arias.. &

Yoan David.. & Ver todos

EQUIPO SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
NUESTRO CONTACTO
en obiernobogota.gov.co
joseg.corderog@gobiernobogota.gov.co
piga.scristobal@gobiernobogota.gov.co

Glitza Johanna Vega - Referente PIGA y de SST ALSC

El cuidado de nuestra salud fisica, mental y laboral
&s compromise de todoslll

|

©0

Piga Scristobal  Jarol Felipe... &

o

Wendy Car.. & SistemasS.. %

Felipe Arias... & Ver todos

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la

reunion.
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8. Facilitadores que realizaron la Induccion

La induccion fue realizada por los siguientes profesionales:

Glitza Johanna Vega — Profesional area PIGA y SST

9. Presentacion en Power Point:
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SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO

EVIDENCIA DE REUNION

10. Compromisos de la reunion

reunion.

FECHA DE
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
1 | Escanear y enviar acta a personal involucrado Glitza Johanna Vega 26-08-2024
Elaborada por: Glitza Vega CPS 376-2024 / Referente SST
Fecha de la proxima reunién: No Aplica Lugar de la Proxima reunién: No Aplica
Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la Cédigo: GDI-GPD-F029
Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
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